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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

2 Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
Izglitibas | ¢ 2 & 3 uzsakot noslédzot sekmigu
Izglitibas programmas programm )§ £ 82 LicenceSa | programmas apggvi programmas apguv
nosaukums as S s e g Nr nas (prof. 1zgl.) vai (prof. izgl.) vai
kods 2 £ 5% ) datums | uzsakot 2022./2023. noslédzot
=83 mac.g. 2022./2023.mac.g.
2, (01.09.2022.) (31.05.2023.)
Pamatizglitibas otra posma | 23011114 V_ 3097 | 07.07.2020. 59 87
programma
Pamatizglitibas mazakumtautibu | 23011124 V 3250 | 21.07.2020. 54 54
otra posma programma
Vispargjas vidgjas izglitibas | 31016014 V_3096 | 07.07.2020. 515 478
programma
1.1.  Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai

izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.1.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2023./2024. macibu gada laika) — izglitibas procesa
norisi neietekmé izglitojamo dzivesvietas maina, tomér 11 izglitojamie parc€lusies uz arzemém, mainot ari skolu,

atseviski izglitojamie uzsakusi nodarboties ar profesionalo sportu.

1.1.2.

iestades mainas iemesli) — 6 mainijusi izglitibas iestadi personisku iemeslu déel.

1.1.3.

darba d&l, nespgjot apvienot darbu ar macibam un gimenes apstaklu del.

1.2.

Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

veélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2023./2024. macibu gada laika, galvenie

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls) — 20 izglitojamie partraukusi macibas



NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadé (vairak ka 1 ménesi - Izglitibas iestadé nav vakancu.
2023./2024. mac.g. (I1dz 31.05.2024.)
2. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals izglitibas| 5 Audzinataji — 4
iestade, nosleédzot 2023./2024. mac.g. (1idz 31.05.2024.) Psihologs — 1

II.  Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas Isteno§anas pamatmerki un prioritates

1. Izglitibas iestades misija — NodroSinat misdienu prasibam un izglitibas attistibas tendencém, izglitojama personibas
izaugsmei atbilstoSu un kvalitativu pamata un/vai vidgjo izglitibu, kas biitu pieejama jebkura vecuma, neatkarigi no atraSanas
vietas. Mé@s stradajam uz skoléniem verstu pieeju — katrs skoléns mums ir Ipass, ka arT miisu merkis ir sniegt iesp&ju katram
skolénam iegiit izglitibu, kas ir saskana ar valsts noteiktajiem standartiem.

2. lIzglitibas iestades vizija par izglitojamo — Rigas 1.vidusskola tiecas bt par Latvijas talmacibas simbolu — atpazistamiba un
augsta kvalitate ar pozitivu attieksmi. Talmacibas skola ar simtiem veiksmes stastu un lielu absolventu skaitu.

3. Izglitibas iestades vertibas cilveékcentréta veida —

3.1.Parmainu vadiba — miisdienigs un kvalitativs, uz prasmju attistiSanu orientéts izglitibas piedavajums;
3.2.Lieliska sadarbiba — saliedéta komanda: skoléni, vinu vecaki, pedagogi un atbalsta personals, kuri kopigi virzas uz mérka

sasniegSanu, atklatu un draudzigu komunikaciju un skolas izaugsmi;

3.3.Ilgtsp&ja — atbalsts ikviena izaugsmei un efektiva resursu parvaldiba.

1.  2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie
kvalitativi

rezultati kvantitativi un | Norade par uzdevumu izpildi

(Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Kvalitativas izglitibas iesp&ju nodroSinasana
ikvienam izglitojamam, lai veicinatu vina
lietpratibas un radosa potenciala attistibu un

1stenosanu.

a) kvantitativi:

Pilnveidot AS  sniegSanu,

izglitojamos
sasniegumiem.

augstakiem

Dalgji sasniegts. Skolotaju sanaksmés un
motivgjot | pedagogiskajas sedés tika izskatiti un

macibu | analizéti izglitojamo macibu sasniegumi, to
dinamika, izverteti ieprieks€ja macibu gada
sniegumi valsts parbaudes darbos un
noradits veids un metodes sasniedzamo




rezultatu uzlaboSanai, piesaistot klasu
kuratorus, motivgjot izglitojamos piedalities
macibu priekSmetu olimpiade€s, konkursos.
Krievu valodas olimpiade ir iegiita 2. vieta.
Izvirzitais mérkis panakt izglitojamo
macibu priekSmetu sasniegumu progresu
par 5% tika sasniegts. Darbs turpinams
nakamaja macibu gada.

a) kvalitativi:
Tematisko konsultaciju ieraksti katra
priekSmeta, par katru teému.

Dalgji sasniegts. Macibu procesa tika
nodroS$inatas tiessaistes konsultacijas, veikti
video ieraksti, kuri tika pievienoti macibu
materialiem macibu vietné Moodle. Tika
veikta tematisko konsultaciju veéroSana un
izvertéSana. Darbs turpinams nakamaja
macibu gada.

MaciSanas un macisanas procesa kvalitates
paaugstinaSana.

a) kvantitativi:

Izglitibas  programmu  TstenoSana, uz
kompetenc€m Dbalstita pieeja, nodroSinot
atgriezenisko saiti.

Sasniegts. Tika nodroSinats produktivs, uz
rezultatu versts macibu process, stingri
ieverojot tému nosléguma parbaudes darbu
grafiku un savlaicigi izliekot vertgjumus
gan macibu platform Moodle, gan e-klasg.
Summativie parbaudes darbi tika laboti
atbilstoSos terminos (3 dienas)

a) kvalitativi:
Kursu  izvértésana
izstradatiem krit€rijiem.

atbilstosi skola

Dalgji sasniegts. Visi macibu kursi gan

pamatizglitibas posma (7.-9.klase), gan
vidusskolas posma (10.-12.klase) ar
pievienotajiem materialiem, temu

nosléguma darbiem Moodle vietng€ tika
izverteéti saskana ar krit€rijiem. Macibu
procesa tika nodroSinatas  tieSsaistes
konsultacijas, veikti video ieraksti, kuri tika
pievienoti  macibu materialiem macibu
vietné Moodle tiem izglitojamiem, kuri
konsultacijas nebija apmeklgusi. 85%
macibu kursu atbilda prasibam, tacu tika
konstatétas ar1 nepilnibas, nodroSinot
tieSsaistes nodarbibas un ierakstus. Darbs




turpinams nakamaja macibu gada.

Izglitojamo pasnoveértéjuma un psihologiska

komforta paaugstinasana.

a) kvantitativi:

Skolas ieksejas kontroles sisteémas izveide,
sniedzot operativu nepiecieSamo atbalstu
izglitojamajiem.

Sasniegts. Skola ir izveidots vienots
Atbalsta dienests ar kontaktiem, tas ir
konkréts cilvéks, kas ir pieejams skolas
darba laikd un sniedz atbildi uz jebkuru
jautdjumu — gan par macibam, gan macibu
kursiem, to saturu, gan par finansém,
uznems$anu, gan par macibu vietni,
pieejamibu u.c. jautajumiem. Atbildes tiek
sniegtas gan e-vide, gan klatieng. Atbalsta
dienesta kontakti ievietoti majas lapa un
macibu vietné ,,Klasu aktualitatés”, kas
nozimé, ka Atbalsta dienestu var izmantot
gan izglitojamie, gan vecaki/aizbildni, gan

pedagogi, dienests sasniedzams arT no
arzemeém. Atbalsta dienests pec
pieprasijuma izsniedz izglitojamiem

dokumentus/dublikatus gan klatieng, gan
elektroniski.

a) kvalitativi:

Darba  uzdevumu  definé€Sana  klaSu
audzinatajiem- kuratoriem, administracijai
ikdienas skolénu macibu darba uzraudzibai
un jautajumu un risinajumu nodrosinasanai.

Sasniegts.Klasu audzinataji- kuratori darba
tika pienemti uz pilnu slodzi, kas nozimé,
ka vini spgj pilnvertigi sniegt palidzibu un
atbalstu ikdienas darba. Administracija veic
klaSu kuratoru darba uzraudzibu, veicot
individualas parrunas ar kuratoriem, rikojot
informativas sanaksmes. Darbs turpinams
nakamaja macibu gada.

Ilgtsp&jiga un efektiva resursu parvaldiba.

a) kvantitativi:
Macibu platformas
atjaunoSana.

Moodle spraudnu

Sasniegts.Macibu  kursi
jauniem pamatkursiem
plasaka  speckursu
kursu  saturs. Macibu  materiala
sagatavosana nemtas vera darba
tirgl  pieprasitas kompetences, piem.,
digitala pratiba, programmesana,
emocionala inteligence, atticksme pret
darbu, prasme stradat patstavigi, problému

papildinati ar
un  piedavata
izv€le, papildinats




risinaSanas prasmes, komunikacijas un
sadarbibas prasmes, patstaviga macisanas.
Darbs turpinams nakamaja macibu gada.

a) kvalitativi:
Skolas darba iek$&jas kontroles pilnveide.

Sasniegts.

Ir veikta vairaku skolas iek$€jo normativo
aktu izstrade un aktualizéSana, TNPD
grafika izveide.

Veikts individuals atbalsts izglitojamiem,
sastadot individualos macibu planu, veicot
individualas parrunas par sekmém un
sasniegumiem.

Atbalsta personala (psihologa) piesaiste gan
sadarbiba ar izglitojamiem, gan vecakiem
(organizgjot “Vecaku klubina” lekcijas).
Izglitojamie un pedagogi tika nodroSinati ar
nepiecieSamajiem resursiem — ligumi ar
PROF Uzdevumi.lv, letonika.lv,
Skolasvards.lv, ArcGIS Online
Organization, Junior Achievement Latvia.
Veikta pedagogu paSveértejuma izstrade un
datu ieguve.

Skolas vadiba veica tieSsaistes stundu
veroSanu, 1zverteja pedagogu
paSveértg§jumus, lai iegitu datus par
maciSanu un maciSanos. Pamatojoties uz
Siem datiem, tika partrauktas darba
attiecibas ar vairak neka 10 pedagogiem.
Skola ir veikusi datu analizi par absolventu
talakizglitibu.

Darbs turpinams nakamaja macibu gada.




1.2.Informacija par akreditacija noradito uzdevumu izpildi

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Prioritate

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1.
L1dz 2025. gada 31. maijam
pilnveidot informacijas ieguves

a) kvalitativi:
Macibu kursu satura
izvertéSana, satura

un izglitojamo ikdienas macibu | pilnveidogana.
sasniegumu dinamikas datu Ikdienas macibu sasniegumu
analizes sistému un 1stenot dinamika

daudzveidigu izglitibas iestades
preventivo darbu ar
izglitojamiem, lai izglitojamie
sasniegtu augstakus macibu
rezultatus valsts centraliz€tajos
eksamenos.

Dalgji sasniegts, darbs turpinams.

ArT $aja macibu gada turpinajas macibu kursu satura izvertéSana,
satura pilnveidoSana. Izglitojamo izaugsmes dinamika, salidzinot
pirmo macibu semestri ar otro, palielinajusies tikai7.a, 12.d, 12.e,
11.b, 10.¢,9.d klasés.

Izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu dinamikas datu analizes
sistéma veidota sekojosi: klasu audzinataji - kuratori sadarbojas ar
macibu priekSmetu pedagogiem un vecakiem. Reizi ménesi
sanaksmes sniedz informaciju administracijai par izglitojamo
macibu sasniegumiem. Ja macibu sasniegumi nav uzlaboti,
izglitojamajam nosaka obligatu konsultaciju apmekl&jumu.

Menesi pirms centralizétajiem eksameniem tiek organiz€tas divas
tieSsaistes un viena klatienes konsultacija katra eksamena
priekSmeta macibu vielas nostiprinasanai. Visos eksamena
priekSmetos tiek organizeti diagnosticgjosie darbi.

Macibu sasniegumu uzlabosanai macibu procesa laika tiek
nodro$inata pedagogu atgriezeniska saite izglitojamiem par
paveikto un veicamajiem uzlabojumiem.

Ir japilnveido macibu sasniegumu dinamikas datu analizes sistéma
— diagnosticgjoso darbu rezultatu — 1.semestra starpvert€§juma un
gada vertéjuma salidzinasana un dinamikas izvertéSana.

Jaturpina darbs tematisko konsultaciju video ierakstiSanai un
pievienoSanai macibu vietné Moodle.

Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju ka kvalitativo raditaju
nakamajam macibu gadam noteikusi izglitojamo uznemsanu 9. un
12 klasg tikai ar sekmigiem vertgjumiem macibu priekSmetos,
kuros tiek kartoti valsts nosléguma parbaudes darbi.




a) kvantitativi: Preventivais
darbs ar izglitojamiem, lai
izglitojamie sasniegtu
augstakus macibu rezultatus
valsts centraliz€tajos
eksamenos

Dalgji sasniegts, darbs turpinams.

Macibu gada laika notikusi 2 skolotaju metodiska darba seminari par
temu “Atgriezeniskas saites snieg§ana macibu procesa’’;

Veikta macibu platformas Moodle macibu kursu saturiska parbaude
par iesp&jam izglitojamiem sanemt atgriezenisko saiti.

Macibu platforma Moodle ir izstradati diagnosticgjosie darbi visos
macibu kursos, tai skaita CE priekSmetos: 9.klasei — anglu valoda,
latvieSu valoda, matematika;

11.klasei - anglu valoda (optimalaja limeni), latviesu valoda
(optimalaja [imen1)

12 klasei — anglu valoda (augstakaja ltmeni), latviesu valoda
(augstakaja [imen1), matematika (optimalaja limeni).

Tika ieviests nosactjums: lai izglitojamais sanemtu sekmigu
vertgjumu, jabut apglitam ne mazak ka 80% no macibu témam.
Diagnosticgjoso darbu rezultati analizeti skolotaju metodiskajas
komisijas pa macibu jomam.

Macibu gada laika reizi ménesi organizétas klasu audzinataju un
administracijas sanaksmes ar mérki analiz€t izglitojamo maciby
darbu. 9.klasém pirms eksameniem organiz&tas 8§ tieSsaistes un 5
klatienes konsultacijas. 12.klaseém organiz&tas 22 konsultacijas par
eksamenu piekluves darbiem; 11. - 12.klas€m pirms eksameniem
organizetas

- 17 tieSsaistes un 16 klatienes konsultacijas.




Nr.2

Lidz 2025. gada 31. maijam
noteikt ikgad€jos sasniedzamos
rezultatus kvalitativi un
kvantitativi, defingjot kvalitates
meérkus, pasvertésana
iegiistamos datus un
informaciju, kas apliecina
mérku sasniegSanu, tai skaita
audzinaSana sasniedzamajiem
rezultatiem

a) kvalitativi

Izanalizet izglitojamo
macibu sasniegumus
izglitibas iestade
salidzinajuma pret videjiem
sasniegumiem valst.

Dalgji sasniegts, darbs turpinams. Vidgjie vertejumi macibu satura
apguve pamatskola bijusi: 7.a klasg 6,97; 8. a klase - 6,73; 8.d klas€ -
7.9;9. a - klasé — 7,1; 9.d klase—- 7,18.

Vidgjie vertéjumi macibu satura apguveé vidusskola:

10.klasém — 6,71; 11 .klasem - 7,06; 12 .klasém - 7,00.

Valsts parbaudijumus optimalaja ItTmenT kartoja 11.klases un dala
12.klasu izglitojamie un uzradija $adus rezultatus:

CE 12.klases | 11.klases | Vidgjais Vidgjais
(skola) (valsti)
Latvie$u valoda OL 41,14% 41,14% 41,11% 55%
Matematika OL 16,07% 16,07% 15.25% 34%
Anglu valoda OL 52,65% 52,65% 52,70% 62%
Latvie$u valoda AL 40,74% 55%
Matematika AL 55,57% 59%
Fizika AL 24,90% 48%
Kulttira un maksla AL | 42,13% 50%
Geografija AL 25,50% 35%
Dizains un
tehnologijas AL 43,30% 49%
Biologija AL 37,10% 55%
Anglu valoda AL 56,78% 66%
Krievu valoda AL 80,17% 74%
Kimija AL 16,63% 47%
Vésture AL 28,21% 38%
Socialas zinatnes AL 25,80% 41%
Programmesana AL 25,13% 51%
Vidgjais % Vidgjais %

9 .klase - eksameni skola valstl

Latvies$u valoda 40,78% 59,10%

Matematika 20,66% 43,20%

Anglu valoda 51,40% 63,90%

Pieveérst pastiprinatu uzmanibu, veikt pasakumus saskana ar skolas
darba planu macibu sniegumu paaugstinaSanai pret vid&jiem
sasniegumiem valsti, ka arT veikt pasakumus, noversSot atskiribas
starp ikdienas sasniegumu un eksamenu rezultatu raditajiem.




b) kvantitativi

Ieviest, aprob&t un izvertet
vispargjas videjas izglitibas
11.klaSu piecu novirzienu 18
macibu priekSmetu
programmas.

Dalgji sasniegts, darbs turpinams.

Aprobéts vispargjas vidgjas izglitibas 11.klasu piecu novirzienu 18
macibu priekSmetu programmas. Macibu priekSmetu satura
izverteSanai tika veikta izglitojamo aptauja. 63% noradija, ka
macibu saturs ir saprotams un veicamie uzdevumi izprotami, ka
papildresursi noraditas macibu gramatas, pievienotas saites digitalo
gramatu kratuvém. 14% ka pozitivu atzina tematisko konsultaciju
videoierakstus, 11% svarigi bijusi vizualie attéli, kas pievienoti
macibu materialam, 12% svarigi bijusi ieklautie pieméri no dzives.

Audzinasanas darba
sasniedzamie rezultati:
Skolas audzinaSanas darba
mérkis un uzdevumi ir
ietverti Attistibas plana.
Audzinasanas darba galvenas

prioritates:

1. Audzinasanas darba plana
izveide.

2. Skolénu individualo
kompetencu

pilnveidosana un
individualo sp&ju, talantu
attistiSana.

Skolénu pilsoniskas
lidzdalibas atbalstiSana
tadu tikumu konteksta ka
tolerance, taisnigums,
savaldiba, griba un spg&ja
paredzet savas ricibas
sekas, rikoties respektgjot
cita cilveka cienu un
brivibu.

Palidziba skoléniem savu
sp&ju apjégsana motivetai
profesijas izvélei.

AudzinaSanas darbu koording direktora vietnieki un klases
audzinataji, sadarbiba ar izglitojamajiem un vecakiem, respekt&jot
izglitojamo vecuma posmu - Sasniegts.

Izglitibas iestadg ir sisteéma, kura audzinaSanas darbs tiek
tradicionali 1stenots klases audzinataju vadiba, notiek audzinaSanas
darba integracija macibu priekSmetos - Sasniegts

Izglitojamiem tiek nodroSinata iesp&ja dalibai dazadas arpusstundu
aktivitates - Dal&ji sasniegts. Ir notikusi vairaki pasakumi attalinati,
piemé&ram, pasakumi, veltiti Valsts svétkiem, Talantu konkurss,
zurijai vertgjot iesttitos video. Talantu konkursa 1.vietas ieguvéjam
tika pieSkirta naudas balva. Jaturpina sekmét skolénu motivaciju
piedalities rikotajos pasakumos, ka arT rast iesp&ju dazadot
piedavatos pasakumus. Dibinatajam ir plans izveidot jaunas
vakances — Karjeras specialists un pasakumu organizatoru, kas
varétu aktivizeét arpusstundu un audzinasanas darbu.

Lai veicinatu pilsonisko Iidzdalibu, savstarp€jo cienu, komunikaciju
un sadarbibu, motivet izglitojamo iesaisti skolas organizetajas
aktivitates, Skolénu pasparvalde - Nav sasniegts, japilnveido.
Izglitojamie regulari tiek iepazistinati ar dazadiem karjeras
izglitibas jautajumiem. Tiek organizeti dazadi izglitojosi pasakumi
sadarbiba ar uznémumiem, kas piedava tieSsaistes pasakumus.
Izglitojamie nodros$inati ar izsmelosu informaciju par dazadam
profesijam, to raksturigakajam iezimé€m. Laba sadarbiba ar
Prakse.lv. - Dalgji sasniegts.
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AudzinaSanas darbs balstits
uz sekojoSiem principiem:
1.

Personiskas, nacionalas
un valstiskas identitates
¢tisko vertibu
apzinasanas,
pasrealizacijas attieksmju
veidoSana un to
1stenoSanu skolénu riciba
un uzvediba.
Audzinasanas t€mu bloku
pilnveide: Sevis
1zzinasana,
pilnveidosana.Piederiba
valstij. Pilsoniska
lidzdaliba.
Karjera.Veseliba, vide.
Drosiba.

Sadarbiba —

audzinaSanas jautajumu
risinasana iesaistas visas
ieinteresétas puses:
pedagogi, izglitibas
darbinieki, skoléni un
vecaki.

Sisteémiskums—
nodroS§inata audzinasanas
darba sist€éma un attistiba.
Nepartrauktiba un
pécteciba audzinasanas
darba 1stenoSana un
mérku sasniegSana.

Turpmak veikt motiv&joSas darbibas, lai palielinatu iesaistito
izglitojamo skaitu, piedaloties piedavatajos karjeras pasakumos.
Veidot atgriezenisko saiti. Tiek planots nepiecieSamais darbs.
Audzinasanas darba pilnveidei un visu iesaistito ( pedagogu,
izglitojamo, vecaku) izpratnes veidoSanai par audzinasanu ka
integrétu izglitibas procesa dalu - Dal&ji sasniegts

Talmacibas vietné Moodle tiek ievietots plass informativs materialu
klasts, kas veicina sevis izzinasanu un pilnveidosanu, sekmé
pilsoniskas Iidzdalibas apzinasanos, veseliga dzivesveida ievéroSanu,
ka arT drosibas ievéroSanu dazadas dzives situacijas — Sasniegts
Uzlabojusies sadarbiba: pedagogi-izglitojamie darbinieki, skoléni un
vecaki - Sasniegts.

AudzinaSanas process skola ir nepartraukts un daudzveidigs -
Sasniegts.
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Ilgtsp€ja — izglitibas
lémumu pamatotiba un
lidzsvarota attistiba.

. Vienotiba un veselums —
audzinasanas darbiba ir
Istenojama vienota
izglitibas procesa.

. Atvertiba informacijai un
dialogam, sadarbibai,
inovacijam.

IV. KRITERIJU IZVERTEJUMS

1. KVALITATES JOMA — ATBILSTIBA MERKIEM
1.2. Kriterijs — IZGLITIBAS TURPINASANA UN NODARBINATIBA

Nr.p.k. | Rezultativa raditaja Limenis | Limena apraksts Stipras puses Turpmakas attistibas
nosaukums vajadzibas
1.2.1. | Izglitibas iestades darbs II - Izglitibas iestade tiek veikts darbs ar Tiek veikts Sadarbiba ar
ar izglitojamiem, kam ir | labi izglitojamiem, kam ir zemi macibu | ikméneSa vecakiem,
zemi macibu sasniegumi sasniegumi, lai nodroSinatu  vinu monitorings motivet izglitojamos
izglitibas turpinaSanu, atbildibu uzticot | par izglitojamajiem | tieSsaistes
pedagogiem un audzinatajiem Tika | ar zemiem macibu konsultaciju
veikts ikméneSa monitorings par sasniegumiem. apmekl&jumam.
izglitojamo sekmém, skolotaju Audzinataji sniedz Sadarbibas ar
sanaksm@s tika parrunats par Siem | zinas par tiem, kas socialajiem
izglitojamajiem un kopigi mekléts | ilgstoSi nepieslédzas | dienestiem
problému risinajums. macibu videi. uzlaboSana.
Audzinatajs iesaistlja  vecakus, Ir laba audzinataju, | Uzlabot preventivo
atseviSkos gadijumos psihologu, pedagogu un vecaku | darbu, lai noverstu
socialos dienestus. Ne vienmé&r darbs | sadarbiba. Atsaucigs | otrgadniecibas
rezult€jas pozitivi. atbalsta specialists — | gadijjumus.
psihologs.
1.2.2. | Izglitibas iestades riciba, | III - labi | Izglitibas iestade, sanemot Atra reag€Sana Biezaks

izvertgjot absolventu
un/vai vinu vecaku

informaciju par nepilnibam macibu
procesa, gan tehniskam, gan cita veida,

gan ar macibu
vietnes tehnisku, gan

skolotaju darba
monitorings, stundu

12




sniegto informaciju par
nepiecieSsamo ricibu
izglitibas

procesa pilnveidei

nekavgjoties rikojas, sazinoties gan ar
macibu vietnes Moodle konsultantu,
gan ari, ja nepiecieSams, ar attiecigo
macibu priekSmetu skolotajiem un
parasti problémsituacijas atri atrisina.
Ar absolventu atzinam pedagogiskais
personals tika iepazistinats augusta
pedagogiskaja sedg.

ari citu
problémsituaciju
risinasanai un
noversanai.

veéroSana no
administracijas
puses, gan
savstarpgja
pedagogu stundu
verosana.

1.2.3. | Izglitibas iestades I - Gimeném parceloties uz dzivi Probléemu savlaiciga | Laika planosanas
izglitojamo iemesli labi arzemes, izglitojamie izglitibas ieguvi | identific€Sana. prasmju un
izglitibas iestades mainai turpina arzemes. lemesli izglitibas pasSvaditas
un macibu partrauksanai iestades mainai: gimené pienemts maciSanas prasmju

lemums kadu periodu macities attistiSanai organizéet
talmaciba veselibas problému dél; psihologa
septembrT netiek vElamaja izglitibas nodarbibas ar
iestad€ un gaida, kad atbrivosies vieta; izglitojamajiem;
nesaskanas ar kadu no skolotajiem. organizet
Iemesli macibu partrauksanai: pietrukst seminarnodarbibu
prasmes menedZzet savu laiku un pedagogiem par
paSvaditas maciSanas prasmju trukums; savstarpgjo
nevar darbu apvienot ar macibam; komunikaciju ar
mainas materiala situacija un nevar izglitojamajiem.
samaksat par macibam. Preventivs darbs
macibu
partrauksanai.

1.2.4. | Izglitibas iestades IIT - labi | Par tradiciju kluvusi pasakumu Laba  sadarbiba Organiz€t  macibu
istenota karjeras izglitiba organizéSana Uznémumu atverto ar “Prakse.lv.” kursos  integrétus

durvju dienas oktobrT un Uzn€mumu 9.klasu pasakumus, kas pa-
atverto durvju nedélas aprili, kas izglitojamo lielinatu izglitojamo
nodrosinaja izglitojamajiem tikSanos iepazistinasana izpratni par macibu
tieSsaisté ar nozaru specialistiem, giit ar izglitibas priekSmeta sasaisti
informaciju un rast atbildes uz iestades ar konkrétam profe-
jautdjumiem, piem piedavatajiem sijam, ta palielinot
Sadarbiba ar Prakse.lv tika organizgeti novirzieniem caurviju prasmju
bezmaksas karjeras seminari par un iesp&jamajam apguvi.

profesiju un augstakas izglitibas nodarbinatibas

iestades izveli, darba devéju ieteiktajam

jomam. Tiek
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studiju programmam, karjeras
veidoSanu.

Darbam tika izmantoti Valsts izglitibas
attistibas agentliras Kkarjeras atbalsta
interneta resursiWWW.NIID.LV un
www.profesijupasaule.lv un citi avoti.
Izglitojamajiem bijusi iesp€ja attalinati
piedalities skolu /augstskolu atvértajas
durvju dienas. Tika organizgti
pasakumi par studiju iesp&jam arzemes.
Tika sniegta informacija par izstades
“Skola 2024 norisi. Macibu  vietné
Moodle sadala “Karjeras izglitiba”
papildinata ar jauniem video par
profesijam. Organiz€tas atseviSkas
tematiskas nodarbibas 9.klasu
izglitojamajiem.

nodroSinata
izglitojamo
informétiba
par profesijam.

1.2.6.

Izglitibas iestades
Istenotais monitorings
par absolventu
turpmakajam

macibam/studijam un/vai

profesionalo darbibu

I - labi

Izglitibas iestade ir veikusi
monitoringu par 2023./2024. macibu
gada 9. un 12.klaSu absolventu
turpmakajam macibam un studijam.
9.klaSu absolventi:

46% turpina izglitibas iegtisanu Rigas
1.vidusskola, 28% - dazados
tehnikumos un koledzas. Vairaki
absolventi izvelgjusies Rigas Valsts
tehnikumu, VSIA "Rigas Tirisma un
radosas industrijas tehnikums", 6% -
klatienes vidusskolas/gimnaziju, 4% -
ar makslu, miiziku, sportu saistitas
skolas, 8% ieklavusies darba tirgd,
par 8% absolventu zinu nav.

12.klasu absolventi.
2023./2024.macibu gada Rigas
1.vidusskolu pabeidza 91 skoléns.
Apkopojot zinas par absolventu gaitam,
var secinat, ka 67% no visiem uzsakusi

Apzinatas ne tikai
augstskolas
turpmakajam
studijam, bet ari
studiju programmas,
studiju valoda.
Noteiktas absolventu
izveletas prioritaras
jomas studijam.
Absolventi
iestajusies studet
programmas, kuru
apguve notiek
anglu valoda.

Tas liecina, ka
macibu kurss Anglu
valoda skola tiek
apguts laba liment.

Lai apzinatu arzemes
studgjosos
absolventus, javeic
izglitojamo aptauja
pirms skolas
absolvésanas.
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macibas augstakaja izglitibas iestade,
0,06% turpina izglitoties dazados
kursos (programmeésana,
skaistumkops$ana), nodarbojas ar
profesionalo sportu, 24% devusies
stradat un tikai par 2 absolventiem nav
zinu, visticamak, ka devusSies uz
arzemém. 2023./2024.macibu gada
Rigas 1.vidusskolas absolventi
izvelgjusies studet 21 augstakaja
izglitibas iestade gan Latvija, gan
arzemés. Lidz ar to var redzét, ka
pamata studijas notiek latvieSu valoda,
6 absolventu studijas notiek anglu
valoda, bet 1 absolvents
Sankpéterburga stud€ krievu valoda.
2023./2024.macibu gada Rigas
1.vidusskolas 25 absolventi stude valsts
finans€tajas budzeta vietas, pargjie 36
studé maksas grupas.

2. KVALITATES JOMA - KVALITATIVAS MACIBAS

2.1. Kriterijs - MACISANA UN MACISANAS

Nr.p.k. | Rezultativa raditaja nosaukums Limenis Limena apraksts Stipras puses Turpmakas attisti-
bas vajadzibas
2.1.1. | Izglitibas iestades izveidota II1 - labi Izglitibas iestade tiek veidota Notiek macibu Rast iesp&ju

sistéma datu ieguvei par
maciSanas un macisanas kvalitati
un tas pilnveidei

sistetma maciSanas un maciSanas
procesa kvalitates izvertéSanai un
pilnveidei. Izglitibas iestade

macibu process notiek talmaciba,
lidz ar to novérotas tiek notiekosas
konsultacijas. Konsultaciju
novéros$anas mérkis ir iegiit
objektivu informaciju par macisanas
un macisanas procesa kvalitati, ko

konsultaciju
noveroSana. Lidz ar
to tick monitoréta
izglitojamo
pievienoSanas
konsultacijam.

nodroSinat
skoléniem
individualas
konsultacijas (pec
nepiecieSamibas).
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pamata veic izglitibas iestades
administracija / vadiba.
Akreditacijas laika iegiitie dati un
informacija lielakoties apstiprina
izglitibas iestades iegiitos
konsultaciju vérojumu rezultatus
iepriek$€ja macibu gada un
aktualaja macibu gada.

2.1.2. | Izglitibas procesa planoSanas un | III — labi Darbs skola norit atbilstosi Macibu gada sakuma | Savlaiciga ikdienas
istenosanas  efektivitate  un macibu planam un saskana ar macibu priek§metu informacijas
kvalitate macibu priekSmetu programmam, | skolotaji e-klasé ievadiSana

kas balstas uz paraugprogrammam | aizpilda parbaudes no skolotaju puses.
(Skola2030). darbu planotaju un | PriekSmeta
e- klases zurnala pedagoga ciesaka
attiecigi ieraksta sadarbiba ar klasu
parbaudes darbu audzinatajiem.
datumus  un témas,
saplano konsultacijas.
Gan parbaudes
darbu datumi, t€mas,
gan ar1 konsultaciju
noriSu laiki
izglitojamajiem
redzami attiecigo
klaSu dienasgramatas,
tie pieejami ar1
Moodle vide.

2.1.3. | Izglitibas procesa diferenciacija, | III — labi Macoties talmaciba izglitojamiem Izglitojamie macas NepiecieSamas
individualizacija un macibu un audzinaSanas procesa atbilstoSi savam jaunas darba
personalizacija tiek pielagoti sasniedzamie rezultati, | sp&jam, formas macibu

macibu satura apguves seciba, noslogojumam diferencacijai.
macibu materials strukturéts, tiek (sportisti, interesu Rast iesp&ju
izmantotas dazadas macibu izglitiba iesaistitie, nodroSinat
stratégijas, metodes un metodiskie kuri  nodarbojas ar | skoléniem
panémieni. Pedagogi nem véra miziku, deju u.c.), individualas

izglitojamo gatavibu macibam,
piedavajot dazada izzinas limena

planojot savu laiku.
Izglitojamajiem,

konsultacijas (pec
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uzdevumus, pec iesp€jas nem vera
izglitojamo intereses, ka ar1
izglitojamo maciSanas vajadzibas
(laiku, atgadnes, izglitibas
vides iekartojumu iekartojumu
u.tml.). Izglitibas process pamata ir
izglitojamo centréts.

kuri velas viena
macibu gada apgiit
divu klasu saturu, tiek
sagatavots

individuals macibu
plans.

nepiecieSamibas).

2.14. | Izglitibas procesa 1istenoSanas | III — labi Macibu process notiek Kafit informacii (skatit informaciju
kvalitate attalinatajas macibas talmaciba (skatit informaciju ) (s .atIE mrormaciu ieprieks 2.1.3.)

S ieprieks 2.1.3.)
ieprieks 2.1.3.)

2.1.6. | Macibu sasniegumu vert€sanas | III — labi Izglitibas iestade ir izstradajusi Visam  iesaistitajam | Veikt uzlabojumus

kartiba macibu sasniegumu vertésanas pusém saprotama | macibu sasniegumu

kartibu, kas nodrosina katra macibu  sasniegumu | vert€Sana.
izglitojama izaugsmi. Ta ir vertésanas kartiba. Monitorét darbu
sisteémiska, ieklaujosa, atklata un iesniegSanu,
metodiski daudzveidiga. Pedagogi izmantojot maksligo
pamata izprot macibu sasniegumu intelektu.
vertesanas kartibu un ievéro to.
Izglitojamie un vecaki ir informéti
par macibu sasniegumu verteésanas
kartibu, tai skaita par iespg&jam
uzlabot sniegumu, izprot formativas
un summativas verteésanas atskiribas
un sasniedzamos rezultatus.
Izglitibas iestades vadiba sekmigi
risina problémsituacijas, kuras rodas
saistiba ar macibu sasniegumu
vertéSanu.

2.1.7. | Izglitibas iestades III — labi Skola ir izveidots vienots Atbalsta Apzinati izglitojamie, | Turpinat darbu ar

individualizéta un/vai

personaliz&ta atbalsta sniegSana

izglitojamiem

dienests ar kontaktiem, konkrétu
cilveku, kas ir pieejams skolas darba
laika un sniedz atbildi uz jebkuru
jautajumu — gan par macibam, gan
macibu kursiem, to saturu, gan par
finansém, gan par macibu vietni,
pieejamibu u.c. jautajumiem.

kuriem nepiecieSams
individualizets
atbalsts, un tie zinami
ar1 pedagogiem.

izglitojamajiem,
kuriem
nepieciesams
individualizets
atbalsts, veikt
monitoringu.
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Atbalsta dienesta kontakti ievietoti
majas lapa, klasu aktualitates, kas
nozimé, ka Atbalsta dienestu var
izmantot gan izglitojamie, gan
vecaki/aizbildni, gan pedagogi,
dienests sasniedzams ar1 no
arzemem.

Izglitibas procesa istenoSana
izglitibas iestades, kuras 1steno
talmacibas izglitibas programmu

IV — loti labi

Izglitibas iestade izglitibas process
ir veidots un Tstenots atbilstosi
talmacibu regulg&joso normativo aktu
prasibam, tas ir misdienigs un
kvalitativs. Macibu procesa
tehnologiskais nodro§inajums
veidots uz programmatiiru Moodle.
Katrai macibu t€mai planots t€mu
nosléguma parbaudes darbs, par
kuru iesniegSanas terminiem
izglitojamie informéti atseviskos
grafikos un e-klases dienasgramata.
Izglitojamie izglitibas programmu
un macibu saturu apgiust individuali.
Macibu materials ir veidots 1pasi
strukturéti. Macibu procesa tiek
apgitas prasmes pielietot tehniskos
un elektroniskos sazinas lidzeklus.
Tie lielakajai dalai izglitojamo (76-
90%) nodrosina iesp&ju macibu
saturu apgiit pilnvertigi.
Izglitojamiem ir plaSas iesp&jas
izglitibas procesa sanemt
konsultacijas tieSsaistg, individuali,
nepiecieSamibas gadijuma reizi
ménesT ar1 klatieng. Ir iespgja
sanemt psihologa un pedagoga
karjeras konsultanta konsultacijas.
Izglitojamie lielakoties izprot
talmacibas iezimes, atzist macibas

Macibu vietng
Moodle macibu
kursos strukturéti
macibu materiali
tému blokos.
Izglitojamiem
noteikti un zinami
teému nosléguma
parbaudes darbu
termini.
Izglitojamiem zinama
kartiba tehnisku
problému risinasanai.

Mekl@t risinajumus
plagiata apkaroSanai
iesniegtajos skolénu
darbos.
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| par kvalitativam.

3. KVALITATES JOMA - IEKLAUJOSA VIDE

3.2. Kriterijs - DROSIBA UN PSIHOLOGISKA LABKLAJIBA

Nr.p.k. | Rezultativa raditaja nosaukums Limenis Limena apraksts Stipras puses Turpmakas attisti-
bas vajadzibas
3.2.1. Izglitibas iestades darbs, III — labi Izglitibas iestade iegtst datus un Izglitibas  iestade Izglitojosas  no-

ieglistot informaciju un da- tus
par izglitojamo, vecaku un
personala drosibu un
psihologisko labklajibu

informaciju, kas apliecina, ka lielaka
dala no (60% - 89% no
aptaujatajiem) tas izglitojamiem,
vecakiem un personala verte
iestades mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi ka droSu. Tas vei
cina visu pusu psihologisko
labklajibu un motivaciju turpinat
macibas un darbu izglitibas iestade.
Izglitibas iestadeé ir izstradati
ieks¢jas kartibas un drosibas
noteikumi un visas mérkgrupas ir
iepazinusas ar tiem un tos ievero.
Izglitibas iestade lielakoties ir
vienota izpratne par faktoriem, kuri
ietekmée emocionalo drosibu
izglitibas vide (tai skaita e-macibu
vide). Uzsakot macibas, izglitojamie
un vinu likumiskie parstavji tiek
iepazistinati ar ricibu droSibas,
fiziskas vai emocionalas vardarbibas
apdraudéjumu gadijumos, skolas
registracijas apliecibu, registracijas

lapu, nolikumu, iek$gjas kartibas
noteikumiem, uznemsanas
noteikumiem, licenc@tajam
izglitibas programmam,

personas dati tiek
apstradati atbilstoSi
Fizisko personu
datu apstrades liku-
mam.

darbibas par drosibu
e- vide.
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izglitibas programmu akreditacijas
lapam, macibu priekSmetu un
stundu planu, ka arf ar to, ka tiek
nodrosinata konfidencialitate un
personas datu aizsardziba.

3.2.2.

Izglitibas iestades iek$gjas
kartibas un drosibas noteikumu
ievéroSana

IV —loti labi

Izglitibas  iestade iesaistoties
visam mérkgrupam  (dibinatajam,
vadibai, pedagogiem, izglitojamiem,
atbalsta personalam, vecakiem, ir
izstradajusi ieksgjas kartibas un
drosibas noteikumus, darba kartibas
noteikumus, treso personu
uzturéSanas noteikumus izglitibas
iestade.

Visas  iesaistitdas puses izprot
noteikumu nozimi, saredz savu
personigo  atbildibu  par to
leveroSanu, ka arl var minét un
atpazit gadijumus, kuros noteikumi
ir/nav tikusi ieveroti.

Izglitibas  iestade
nav droSibas
noteikumu

parkapumu.

3.2.3.

Izglitibas iestades fiziska
droS§iba un ar to saistito risku
identificéSana un novérsana

IV —loti labi

Izglitibas iestade sekot Iidzi tam ka
rikoties fiziskas droSibas
apdraud&jumu gadijumos
NepiecieSamibas gadijuma informa-
cija  par fiziskas drosibas
parkapumiem un draudiem tiktu
apkopota, analizgta, planojot talit€ju
ricitbu un turpmako preventivo
darbu, lai mazinatu fiziskas drosibas
apdraudéjuma iespgjas. Atbildiba
par Siem jautajumiem ir uztic€ta
noteiktam izglitibas iestades
darbiniekam.

NepiecieSamibas gadijuma izglitibas
iestade ir gatava veikt preventivo un
reaktivo darbu gan ar vardarbibas
un/vai tas draudu upuri, gan ar

Izglitibas  iestade
nav droSibas
noteikumu

parkapumu.

Izglitojosi mate-
riali par fizisko
droSibu, kas ievie-
toti macibu
platformas Moodle
sadala "Klases ak-
tualitates".
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varmaku, gan ar lieciniekiem.
Izglitibas iestades vadiba fiziskas
drosibas problému un vardarbibas
gadfjuma $os jautdjumus risinatu,
iesaistot visas puses (tostarp no
citam institicijam), lai izprastu
situaciju un noveérstu $adu situaciju
atkartoSanos.

Izglitibas iestade ir izstradata
karttba, ka  rikoties  arkartas
gadijumos, ta ir  preventivi
parbaudita.

Nemot vera attalinata izglitibas
procesa norisi, tas nav nepieciesams
tada meéra ka klatienes izglitibas
iestades.

3.2.4.

Emocionala drosiba izglitibas
iestad€ un ar to saistito risku
noversana

IV —loti labi

Izglitibas iestade ir saskanota un
vienota visu pusu (izglitojamo,
pedagogu, darbinieku, vecaku
u.tml.) izpratne par faktoriem, kuri
ietekm€ emocionalo drosibu
izglitibas vidg, tai skaita arT attieciba
uz digitalo vidi.

Izglitibas iestade veic izglitojosu
darbu, palidzot apgiit izglitojamiem,
personalam un vecakiem
emocionalas dros§ibas jautajumus
(pieméram,  garigas  veselibas,
cienpilnas komunikacijas, sociali
emocionala maciSanas, uzvediba
digitalaja vidé u.tml. jautajumi), to
integréjot izglitibas procesa vai ar1
tam papildus pievérSot uzmanibu,
apzinoties, kam un cik biezi
veicama parraudziba un/vai
sniedzams atbalsts. [zglitibas iestade
katru gadu parrauga, izverté €soSo

Izglitibas  iestade
nav dro$ibas
noteikumu
parkapumu.

Psihologa vaditas
nodarbibas par
emocionalo drosibu.
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kartibu, pielago to, lai stiprinatu
emocionalo  drostbu ne tikai
izglitibas iestade, bet ar1 digitalaja
vide.

3.2.5.

Izglitibas iestades personala un
izglitojamo labizjiita

III — labi

Izglitibas iestade veicina
piederibas un kopienas izjutu, to
raksturo vienotas vertibas un
prasibas attieciba uz katra
izglitojama un darbinieka uzvedibu
un cienpilnam attiecibam. Izglitibas
iestade 1pasi ripéjas par
izglitojamiem, kuriem ir ar izglitibas
vidi, ar socialo vidi, ar veselibu
un/vai ar gimeni saistiti riski
priekslaicigi partraukt macibas.
Tiek veiktas parrunas visos
Itmenos, lai izglitojamo motivétu
turpinat izglitibas procesa apguvi
dazados vecumos. Izglitibas iestade
isteno darbibas, kuras veicina
piederibas sajutu kopienai, kas ir
pozitiva, taisniga, cienpilna un
ieklaujosa. Piederibas sajiita tiek
veidota klases/grupas/kursa un
izglitibas iestades [imeni.

Izglitibas iestade veicina piederibas
un  kopienas izjuitu. Visas
mérkgrupas (administracija,
pedagogi, izglitojamie, vecaki) ka
vienotu iestades specifiski
talmacibas izglitibai definéto vertibu
min atbalstu katram cilvekam,
neatkarigi no vecuma un izglitibas.

Cilveékam,
neatkarigi no
vecuma, izglitibas,
un veselibas
stavokla pieejama
talakizglitiba.

Ar dazadu
pasakumu palidzibu
veidot piederibas
sajutu izglitibas
iestadei.
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3.3. Kritérijs — INFRASTRUKTURA UN RESURSI

Nr.p.k. | Rezultativa raditaja nosaukums Limenis Limena apraksts Stipras puses Turpmakas  attisti-
bas vajadzibas
3.3.1. | Izglitibas  iestadei  pieejamie | III - labi Izglitibas iestadei ir atbilstoss Labs NepiecieSams
materialtehniskie resursi dazadu materialtehnisko resursu materialtehniskais atjaunot
izglitibas programmas klasts, kas ir nepiecieSams un nodrosinajums macibu | datortehnikas
IstenoSanai izmantojams, lai stenotu izglitibas | procesa norisei. nodros§inajumu.
programmu. Izglitibas iestades Pedagogu vajadzibam
dibinatajs un vadiba regulari izvérté | tiek abonéts Zurnals
resursu nodroSinajumu (resursu “Skolas Vards”
skaitu, darba kartibu un atbilstibu digitala versija.
miusdienu vajadzibam). Pedagogi ir
apmierinati ar pieejamajiem un
nodroSinatajiem resursiem. Iekartas
un resursi pedagogiem tiek pieskirti
taisnigi, izvert&jot pedagoga
kompetenci un v€lmi tos izmantot
macibu un audzinasanas procesa.
Visiem pedagogiem ir saprotama
kartiba, ka pieteikt vinu darbam
vajadzigas iekartas un resursus un
ka pamatot to nepiecieSamibu.
Eksamenu laika tiek 1rétas papildu
telpas. Gadijumos, kad iekartas
un/vai resursi nav pieejami izglitibas
iestadg, par to pieejamibu ir noslégts
ligums ar citu izglitibas iestadi par
to izmantoSanu.
3.3.2. |lIzglitibas iestadei pieejamas | III — labi Iestade ir kvalitativa IKT Izglitibas iestade
informacijas un komunikacijas infrastruktiira un nodro$inajums, tas | nodroSina Vairak izmantot
tehnologijas un digitalie resursi ir pieejams ikvienam pedagogam, izglitojamajiem IKT tehnologijas
izglitibas programmas dodot iesp&ju pedagogiem un piekluvi digitalajiem | izglitibas iestades
istenoSanai izglitojamiem digitalus tieSsaistes macibu resursiem un taja notiekoso
materialus izmantot visos macibu platformas : pasakumu
priekSmetos. Izglitibas iestade www.uzdevumi.lv, publicitatei.
digitalas tehnologijas tiek integrétas | ieklaujot ari PROF li-
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macibu procesa, lai apglitu macibu
priekSmetu saturu, attistitu
digitalas un citas prasmes. [zglitibas
iestade tas darbibas efektivitates
uzlabosSanai tiek ieviestas digitalas
sistemas (piem&ram, elektroniskai
sazinai, dokumentu un materialu
glabasanai, vecaku un sabiedribas
inform&Sanai u.tml.). Izglitibas
iestade rupgjas par datu drosibu un
privatumu atbilstosi tiesibu aktos
noteiktajam. Visiem izglitibas
iestades darbiniekiem darba ar IKT
tiek nodro$inats pietickams
tehniskais atbalsts.

Izglitibas iestadg ir attalinato
macibu TstenoSanai nepiecieSamais
nodro$inajums (tehnologijas,
programmatiira u.tml.).

cences (prioritari
nodrosinot tos
skolénus, kuri karto
valsts nosléguma
parbaudijumus);
Soma.lv ; skolo.lv, ka
ar1 resurss letonika.lv.
Bez macibu vietnes
Moodle komunikacijai
un macibu rezultatu
uzskaitei tick
izmantota e- klase.
Darbinieku ieksg&jai
sazinai, tieSsaistes
sanaksm&m un
dokumentu
kopigosanai tiek
izmantota vietne
Microsoft 365.

3.3.3.

Izglitibas iestades
materialtehnisko resursu un
iekartu izmantoSanas efektivitate

III — labi

Izglitibas iestade tiek parraudzits un
izvertets resursu izmantosanas
biezums, pieejamiba un efektivitate.
Gan izglitibas iestades vadibai, gan
pedagogiem, gan izglitojamiem
macibu stundu nodarbibu laika un
arpus tam tiek piedavats patstavigi
un atbildigi lietot izglitibas iestades
piedavato digitalo vidi un specialista
atbalstu, lai tiktu nodroS$inata
macibu vielas apguve un vertejumu
sanemsana no jebkuras pasaules
vietas.

Izglitojamie nodrosinati ar valsts
parbaudes darbos nepiecieSamo
aprikojumu ka zinatniskie
kalkulatori.

Izglitibas iestade ir
efektiva esoso
materialtehnisko
resursu un iekartu
izmantoS$ana.
Nodrosinats tehniskais
atbalsts
izglitojamajiem
darbam ar macibu
platformu Moodle.

Papildus esosajiem
resursiem
nepiecieSami
portativie datori
izglitojamo
individualajam
vajadzibam
klatienes
konsultaciju, ka ar1
macibu olimpiazu
vajadzibam, kas
notiek tieSsaiste.

24



https://soma.lv/
https://soma.lv/

V. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem 2023./2024.m.g.
JuniorAchievment — JA Latvija. Ir iegtitas godalgas, divi skolnieki piedalijas starptautiskas sacensibas.

VI. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Alberta koledza;

Biznesa augstskola Turiba,

Banku augstskola;

JuniorAchievment;

ArcGIS Online Organization;

Andreja Pumpura Rigas 11.pamatskola.

VII. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

2021/.2022.m.g. — Izglitojamo vispusiga, harmoniska, sociali aktivas personibas attistiba.

2022/.2023.m.g. — Pasvadits skoléns, kur§ dazadas dzives situacijas ir ricibspgjigs un atbildigs skoléns, kas sp&j veidot cienpilnas un
tolerantas attiecibas ar Iidzcilvekiem.

2023/.2024.m.g. - Atbalsta pasakumu 1stenosana izglitojamo iesaistiS8anai macibu un arpusstundu darba un individualajai izaugsmei.
Prioritates — bérncentréta izglitiba, domajot par izglitojama personibu.

Audzinasanas stundas mérktiecigi Tstenotas VISC Klases stundu paraugprogramma piedavatas teémas
(https://registri.visc.gov.lv/audzinasana/dokumenti/metmat/ieteikumi_klases_st_progr ist.pdf, kas veicina personibas izaugsmi.
Audzinasanas stundas ir piedalijusies pieaicinatie specialisti par veselibas, emocionalas labsajiitas, karjeras jautajumiem, kuri ar savas
profesionalas un dzives pieredzes stastiem iedvesmoja izglitojamos macibu sasniegumiem. Ir izveidota sadarbiba ar autoskolu
,,Einsteins”, kas atbalsta izglitojamos iegiit B kategorijas apliecibu, kompensgjot/pieskirot stipendiju 300 eiro apméra.

Klasu kuratori-audzinataji nodro$inaja sadarbibu: skoléns-vecaki-skolotajs, motivgjot izglitojamos macibam un risinot dazadus citus
jautajumus.

VIII. Citi sasniegumi

8.1.2023./2024.m.g. pedagogi, stradajot ar talantigajiem izglitojamiem, tos sagatavojusi labu rezultatu sasniegSanai, piedaloties
valstpils€tas olimpiades.

v Krievu valodas Valstspilsétas olimpiadé viens izglitojamais ieguva 2. vietu.

v" Piedaloties JuniorAchievment — JA Latvija, ir iegiitas godalgas, divi izglitojamie piedalijas starptautiskas sacensibas.

8.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
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ANENEN

Vispareja videja izglitiba — labi rezultativie raditaji valsts parbaudes darbos sasniegti anglu valoda OL — 52,7 (valsti — 62%),
matematika AL — 55,6% (valst1 - 59%), krievu valoda — 80,1% (valsti — 74%), parsniedzot valsts vid&jos raditajus.

Pargjos macibu priekSmetos raditaji biitu jauzlabo, japalielina parraudziba, javeic pasakumi izglitojamo sagatavosnai valsts
parbaudes darbiem, it Tpasi vid€ja izglitibas posma matematika OL, latvieSu valoda OL, ka arT pamatskolas posma matematika

9 klasei.

Japalielinas pedagogu un atbalsta personala atbildiba izglitojamo macibu sasniegumu uzlabosSanai, rikojot individualas
konsultacijas;

Jamotive izglitojamie maksimali izmantot piedavatas konsultacijas tieSsaiste, klatieng un individuali;

Japarskata izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu, galigo vert&jumu atbilstiba valsts parbaudes darbos iegiitajiem rezultatiem.
Salidzinot valsts parbaudes darbu rezultatus pedgjo tris gadu laika, secinam, ka labi raditaji bijusi sveSvalodas. Anglu valodas CE
rezultati tris gadu laika gan nedaudz parsniedza vidgjo raditaju valstt (~1-2%), Sogad gan v@érojams kritums. Krievu valoda
savukart vidgjais raditajs valsti parsniegts par 6%. Pozitivi rezultati uzraditi Dizaina un tehnologija II, Anglu valoda II, Kulttra
un maksla II, tikai 1Tdz 8% nesasniedzot valsts vid&jos radijus. Pamatizglitibas 9.klas€ atzistami rezultati uzraditi latvieSu valodas
un anglu valodas eksamena

8.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:

Izglitojamiem, uzsakot t€mas apguvi, ir zinamas prasibas vertejumu sanémsanai;

Skola izglitojamiem nodroSina atbalstu, kas lauj uzlabot macibu sasniegumus un pilnveidot prasmes;

Skolas izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos tiek analizeti attieciba pret valsts vid€jiem raditajiem valsts parbaudes
darbos un iegiitie secinajumi tiek izmantoti turpmakajai darbibas pilnveidoSanai un rezultatu uzlaboSanai;

Audzinasanas darba prioritaro virzienu noteiks$ana ir iesaistitas visas mérkgrupas;

AudzinaSanas process ir berncentréts, sekmejot pasvaditu pramju pilnveidi macibu procesa;

Skola tiek organizeti pasakumi, kuru rezultata izglitojamie ikdienas izglitibas procesa un arpusstundu aktivitates apgiist
pilsoniskas lidzdalibas pieredzi. Izglitojamie iesaistas macibu un audzinaSanas darba izvertéSana, piedaloties rikotajos
pasakumos, aptaujas, anketeSana. Izglitojamie piedalas dazadas pilsoniskas lidzdalibas aktivitates pilséta, iesaistas brivpratigaja
darba.

Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju ir defingjusi izglitibas iestades un izglitibas programmu sasniedzamos rezultatus,
mérkus nakamajiem macibu gadiem, ka galveno mérki nosakot pamatizglitibas 1.posma (1.-6.klase) programmas izstradi un
licencésanu.

Izglitibas iestades vaditajs Tatjana Sarma*
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Saskanots:
SIA “Talmacibas vidusskola”

Valdes locekle Lilija Moisejenoka*

*SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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